
R8 年度飯田市立病院 

診療技術部リハビリテーション科レジデント（理学療法士）募集要項 

 

研修制度開始にあたり、令和８年４月採用の理学療法士レジデントを募集します。 

 

1．研修概要 

 目  的：地域基幹病院における実務経験に根ざした講義と臨床実務を通して、急性期医療・地域連携 

に対応した臨床能力を身に付け、チーム医療を実践できる療法士を養成する。 

 研修概要：日本理学療法士協会新人教育プログラム・生涯学習プログラムに準拠したうえで作成した 

当院独自のカリキュラムによる講義及び臨床業務を通じて研修を行う。 

研修開始：令和８年４月 1 日 

 研修期間：2 年 

  1 年目：基礎コース 基本的な評価・治療から高度急性期医療に対応できる知識・技術を習得する 

  2 年目：専門コース 更に高度な臨床業務を経験する中で呼吸療法認定士、心蔵リハビリテーション 

指導師の資格を習得できる水準の技能を習得する。希望に応じてスポーツ・小児等幅広い分野 

の経験が可能。関連施設（訪問リハビリ・介護老人保健施設・市役所・こども発達センター） 

の見学研修等あり。 

  カリキュラム概要 

      脳血管疾患・運動器疾患・心大血管疾患・呼吸器疾患・がん疾患のリハビリテーションを 

ローテーションし臨床能力を習得する。各種チーム医療にも参加し多職種連携を経験する。 

  

2．任用条件 

 ・職種：理学療法士 

 ・資格：理学療法士の免許取得者、または取得見込みの方 

・規定：一般職の地方公務員として勤務するため、飯田市服務規定に関する規定（信用失墜行為の禁止、

守秘義務等）の適用有。大学院所属中でも職務専念義務を遵守する。 

・募集人数：2 名 

 

3．処遇 

・雇用形態：フルタイム会計年度任用職員 （最長 3 年、1 年ごとの更新制） 

・給与：227,400 円（前年度実績）（医療職(二)２級１号俸） 

・月平均労働日数：20.5 日 

・通勤手当：あり。上限 55,000 円（規定による） 

・賞与：年２回、計 4.60 月分（前年度実績） 

・退職金：勤務経験半年以上にて退職金制度あり 

・勤務時間：週５日 １日 7 時間 45 分 休日出勤あり８時 30 分～17 時 15 分（休憩 60 分） 

・休日：土、日、祝日（週休２日）＊休日出勤あり 

・休暇：年次休暇 10 日（６ヵ月経過後）、年末年始等 



・加入保険等：雇用保険、労災保険、共済短期、厚生年金 

・住居手当の支給なし 

  

4．選考方法 

 ・書類及び面接による選考 

 

5．試験会場・試験日、合格発表 

 ・試験会場：飯田市立病院 

・試験日：令和 8 年 1 月 26 日（月） 

 ・合格発表：試験終了後、概ね 1 週間以内に本人宛に通知 

 

6．応募書類 

 ・応募用紙：所定用紙（写真貼付のこと） 

  ＊所定用紙を「リハビリテーション科レジデント応募書類」と朱書きした封筒で下記応募先へ 

郵送してください。 

 

 ・試験日に「成績証明書」・「卒業・終了証明書」又は「卒業・修了見込み証明書」をご持参ください。 

  （面接日に間に合わない場合は後日郵送でも構いません） 

 

7．応募締切 

 ・令和 8 年 1 月 20 日（火）必着 

 

8．応募先 

 ・〒395-8502 飯田市八幡町 438 番地 

  飯田市立病院庶務課人事係 電話：0265-21-1255 内線 2320  

 

   

9．試験案内通知 

 ・電子メールによりお知らせします。 

 

10．その他 

 ・募集人員に満たない場合は後日再募集を行います。 

 ・この試験について不明な事項がありましたら、下記記連絡先までお問い合わせください。 

 ・連絡先：電話 0265-21-1255 内線 2100 リハビリテーション科長 熊谷 結実  

 


